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7N EVROPSKA UNIJA
' | EVROPSKI
‘/ T SOCIALNI SKLAD

STAIERSKA ZDRUZENJE
FUNDACLA DELODAJRLEEW ,& REPUBLIKA SLOVENIJA
ZBORNICA SLOVENIJE =" MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZIND,

~ovsn, PROMOCIJA ZDRAVJA NA

“YE2 T DELOVNEM MESTU
E— R
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® PROCESNO VREDNOTENJE 1 ® INDIVIDUALNA
KORRK
e VREDNOTENJE REZULTATOV ] ® ORGANIZACIJSKA
doseganje zastavljenih ciljev ncENA trenutna praksa, delovno okolje,

WEGA“I n v infrastruktura

e DRUZBENA

moZnost prevoza na delo,
ozave$cenost o prehrani, moZnost
rekreacije

e VREDNOTENJE UCINKOV

produktivnost delavcev, absentizem,

prezentizem, zmanj$anje bolnidkih
odsotnosti, sprememba

organizacijske kulture zdravja
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KORAK: DEJAWNIKI
velikost organizacije.

“nEn N 0TEN] E gospodarska dejavnost
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izobraZevanja, svetovanje,delavnice,
aktivnosti

{ KONTEKSTUALNI \

sodelovanje z zaposlenimi, dostopnost

obve3canje, ozaveScanje,
spodbujanje, pohvale in priznanja,
nagrajevanje
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